Politechnika Krakowska
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO PRACY
specjalista w Zespole Prasowym PK
wymiarze 34 lub catlego etatu
(w zaleznosci od ustalen z wybranym kandydatem)

1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

¢ uczestnictwo w obstudze prasowej uczelni,

¢ przygotowywanie i redagowanie informacji prasowych, artykutéw, komunikatow,
notatek prasowych (ew. krétkich form wideo) na potrzeby zewnetrznych i wewnetrznych
dziatan informacyjnych i promocyjnych uczelni,

¢ obstuga zapytan i présb prasowych,

¢ obstuga informacyjna i komunikacyjna wydarzen, inicjatyw, projektéw realizowanych
lub organizowanych i wspétorganizowanych przez PK,

O wspotorganizacja spotkan prasowych, konferencji, briefingéw,

¢ utrzymywanie statych kontaktow z przedstawicielami mediow, w tym obstuga
wspotpracy ekspertéw PK z mediami,

O wspotpraca z mediami zagranicznymi,

¢ wspotpraca z Dziatem Promocji PK, czasopismem ,Nasza Politechnika” oraz Radiem
~Nowinki”, redakcjg mediéw spotecznosciowych PK,

¢ zastepowanie rzecznika prasowego podczas jego nieobecnosci

2. Niezbedne wymagania:

¢ wyksztatcenie: wyzsze

¢ staz pracy (udokumentowany $wiadectwami pracy): 4 lata

¢ wymagane doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku lub stanowiskach
pokrewnych (dziennikarza/redaktora w mediach drukowanych, internetowych/radiu/tv)

¢ znajomosc¢ jezykdw obceych: dobra znajomosc j. angielskiego w mowie i pismie (B2)

¢ niezbedne umiejetnosci lub kwalifikacje zawodowe:

- doskonate umiejetnosci pisania i redagowania artykutéw, informacji, komunikatéw,
wywiadow i notatek prasowych, tzw. ,lekkie piéro”,

- umiejetnos¢ pozyskiwania, analizy i syntezy informaciji,

- dobra orientacja w biezgcej tematyce akademickiej, zwigzanej z edukacjg wyzszg
i nauka,

- bardzo dobre postugiwanie sie polszczyzng w mowie i piSmie,

- znajomos$¢ zasad media relations,

- umiejetnosci prowadzenia komunikacji kryzysowej,

- umiejetnos$¢ przygotowywania projektow przemoéwien i tresci wystgpien publicznych,

- umiejetnosci udzielania wypowiedzi dla mediéw i wystgpien publicznych,

- znajomos$¢ rynku medialnego lokalnego i ogdlnopolskiego,

- dobra znajomos¢ pakietu MS Office,

- rozeznanie w specyfice i zasadach dziatania medidow spotecznosciowych,

umiejetnos$¢ pracy pod presjg czasu, radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych,
kreatywnos¢, dobra organizacja pracy, samodzielnosg,

okazjonalna dyspozycyjnos¢ (w razie wydarzen popotudniowych i w dni wolne),
otwartos¢, obowigzkowosé, rzetelnosé,

wysoka kultura osobista

Mile widziane:

doswiadczenie w popularyzacji nauki i tworzeniu tresci popularnonaukowych,
umiejetnos¢ tworzenia krotkich form wideo do mediéw spotecznosciowych,
umiejetnos$¢ tworzenia prostych grafik,

- znajomos¢ zasad i narzedzi mailingowych,



- znajomos$¢ Wordpressa,
- doswiadczenie w prowadzeniu kont w mediach spotecznosciowych (zwt. FB, X),
- wielozadaniowos¢

3. Dodatkowe wymagania:

Dotaczenie do wymaganych dokumentdéw trzech autorskich materiatow (np. artykutu,
informacji prasowej, materiatu wideo lub audio), opublikowanych w ogdlnodostepnych

zrodtach.

4. Wymagane dokumenty:

@)
@)
@)

szczegdtowe CV (z uwzglednieniem przebiegu dotychczasowego zatrudnienia);
list motywacyjny;

kserokopie dokumentdéw poswiadczajacych wyksztatcenie; kwalifikacje, staz
pracy, doswiadczenie zawodowe oraz nabyte umiejetnosci.

5. Oferujemy:

@)
@)
@)

o

O
@)

przyjazne miejsce pracy w uczelni o ugruntowanej pozyciji,

tworczy i otwarty zespot wspdtpracownikow

dobre wynagrodzenie zasadnicze, powiekszone o premie i procent
odpowiadajacy stazowi pracy

dodatkowe dni wolne (5-9 dni w roku) w zaleznosci od kalendarza,

dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. 13 pensja),

dodatkowe i dobrowolne ubezpieczenie grupowe oraz opieke medyczng na
preferencyjnych warunkach,

dofinansowanie do wypoczynku pracownikdw i ich dzieci tzw. ,grusza”,
dofinansowanie do zaje¢ sportowo-rekreacyjnych (karta, karnet) oraz
dziatalnosci kulturalno-oswiatowej,

dofinansowanie do pobytu dziecka w ztobku, przedszkolu lub klubie dzieciecym,
organizowanie potkolonii dla dzieci pracownikéw PK,

przyznawanie nisko oprocentowanych pozyczek na cele mieszkaniowe,
mozliwos$¢ korzystania z Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w Dziale Spraw Osobowych i Socjalnych
przy ul. Warszawskiej 24, pok. 137 w budynku Wydziatu Inzynierii Ladowej w godz.

7:00-15:00

lub przesytajac w formie elektronicznej na adres mailowy kadry2@pk.edu.pl w terminie

do 6 maja 2024 r.
Teczka z dokumentami powinna zawiera¢ dopisek:
dotyczy konkursu na stanowisko specjalisty w Zespole Prasowym PK,

w przypadku przestania oferty za pomocg poczty elektronicznej w tytule maila nalezy

wpisac: Konkurs na stanowisko specjalista w Zespole Prasowym PK

Politechnika Krakowska zastrzega sobie, ze do dalszego postepowania bedq

przekazywane jedynie oferty zawierajgce wymagane dokumenty, o ktérych mowa

w pkt 4.

Politechnika Krakowska zastrzega sobie mozliwo$¢ kontaktu jedynie z wybranymi
kandydatami oraz prawo do powiadomienia o podjeciu decyzji w sprawie obsadzenia

stanowiska jedynie wybranego kandydata.

Ztozone dokumenty mozna bedzie odebra¢ w Dziale Spraw Osobowych i Socjalnych przy
ul. Warszawskiej 24 w pok. 137 w dniach 20.05.2024 do 28.05.2024. Dokumenty, ktére

nie zostang odebrane w tym terminie, ulegng komisyjnemu zniszczeniu.


mailto:kadry2@pk.edu.pl

