Politechnika Krakowska
OGtASZA KONKURS
NA STANOWISKO PRACY

Z-ca Kwestora ds. ksiegowosci (K/M)

w wymiarze petnego etatu

1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

o Nadzéri kontrola prac podlegtych jednostek,

o Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym oraz kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych przed zatwierdzeniem do realizacji dokumentow
finansowych,

o Kontrola rejestréw sprzedazy i zakupdéw

Nadzdér nad gospodarka drukami Scistego zarachowania,

o Zapewnienie transmisji danych pomiedzy uczelnig i obstugujacym jg bankiem w ramach
dostepnego systemu informatycznego oraz kontrola realizowanych operacji.

o Kontrola i zatwierdzanie preliminarzy praktyk studenckich, kurséw i studiéw
podyplomowych,

o Rozliczanie z Urzedem Skarbowym podatku dochodowego od osdb prawnych (CIT-8)

o Sporzadzanie sprawozdan finansowych uczelni obejmujgcych: wprowadzenie, bilans,
rachunek zyskéw i strat, rachunek przeptywdw pienieznych, zestawienie zmian
w kapitale i informacji dodatkowych.

o Sporzadzanie obowigzujgcej sprawozdawczosci finansowej do GUS (F-01/s, DNU-K),
POL-on, MNIiSW i innych witasciwych instytucji.

o Sporzadzanie sprawozdan kwartalnych,

o Kontrasygnowanie dokumentdw zgodnie z upowaznieniem,

o Zastepowanie Kwestora podczas jego nieobecnosci, zgodnie z upowaznieniem.
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2. Niezbedne wymagania:

a) wyksztatcenie: wyzsze kierunkowe (ekonomiczne)
b) staz pracy (udokumentowany): - 6 lat
c) doswiadczenie zawodowe na pokrewnym stanowisku: min. 3 lata doswiadczenia w zakresie
prowadzenia ksiegowosci (ewidencji, rozliczenia i uzgadniania przychodéw, kosztéw i rozrachunkow),
rozliczania finansdéw na uczelni publicznej badz jednostce sektora finanséw publicznych na
stanowisku kierowniczym.
d) znajomosc jezykdéw obcych — j. angielski sredniozaawansowany
e) znajomos¢ przepisdw prawnych regulujgcych funkcjonowanie jednostek sektora finanséw
publicznych,
f) znajomosé przepiséw o podatku dochodowym od oséb prawnych, podatku od towardw i ustug,
g) niezbedne umiejetnosci lub kwalifikacje zawodowe:

o rzetelnos¢, sumiennos¢, zaangazowanie i odpowiedzialnosé,
wysokie standardy etyczne,
inicjatywa w dziataniu i rozwigzywaniu potencjalnych problemdéw, myslenie strategiczne,
zdolnosci organizacyjne i otwarto$¢ na zmiany, zarzadzanie procesami,
umiejetnos¢ pracy w zespole,
umiejetnosci menedzerskie w szczegdlnosci organizowanie pracy, dostrzeganie potrzeb
i motywowanie zespotu podlegtych pracownikéw.
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3. Dodatkowe wymagania:
o mile widziane studia podyplomowe z zakresu rachunkowosci

4. Wymagane dokumenty:

o szczegbétowe CV (z uwzglednieniem przebiegu dotychczasowego zatrudnienia);
o kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych wyksztatcenie;

5. Oferujemy:

o wynagrodzenie za prace:
o state sktadniki wynagrodzenia w wysokosci:
v" wynagrodzenie zasadnicze w przedziale od 11 000,00 zt. do 12 000,00 zt.
v' dodatek za staz pracy w zaleznosci od dtugosci stazu tj. od 3% do 20 %
wynagrodzenia zasadniczego
o zmienne sktadniki wynagrodzenia okreslone w Regulaminie wynagradzania
pracownikéw PK, w tym premia regulaminowa w wysokosci 10% wynagrodzenia
zasadniczego
przyjazne miejsce pracy w uczelni o ugruntowanej pozycji,
dodatkowe dni wolne (5-9 dni w roku) w zaleznosci od kalendarza,
dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. 13 pensja),
dofinasowanie do wypoczynku pracownikéw i ich dzieci tzw. ,grusza”,
dofinasowanie do zaje¢ sportowo-rekreacyjnych (karta, karnet) oraz dziatalnosci
kulturalno-oswiatowej,
o dofinasowanie do pobytu dziecka w ztobku, przedszkolu lub klubie dzieciecym,
organizowanie potkolonii dla dzieci pracownikéw PK,
przyznawanie nisko oprocentowanych pozyczek na cele mieszkaniowe,
mozliwos¢ korzystania z Kasy Zapomogowo-Pozyczkowe;j.
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Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w Centrum HR przy ul Warszawskie24 w Krakowie, pok. 110
w budynku Wydziatu Inzynierii Lagdowej w godz. 7.00-15.00 lub przesytajgc w formie elektronicznej na
adres mailowy: rekrutacjahr@pk.edu.pl w terminie

do 18.08.2026r.

Teczka z dokumentami powinna zawiera¢ dopisek: dotyczy konkursu na stanowisko: Z-ca Kwestora
ds. ksiegowosci (K/M). W przypadku przestania oferty za pomoca poczty elektronicznej w tytule
maila nalezy wpisa¢: konkurs na stanowisko Z-ca Kwestora ds. ksiegowosci (K/M)

Politechnika Krakowska zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz
prawo do powiadomienia o podjeciu decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie wybranego
kandydata.

Ztozone dokumenty mozna bedzie odebra¢ w Centrum HR przy ul. Warszawskiej 24 w pok. 110
w dniach 14.09.2026 do 23.09.2026r. Dokumenty, ktdre nie zostang odebrane w tym terminie,
ulegng komisyjnemu zniszczeniu.

Informujemy, ze na Politechnice Krakowskiej obowigzuje:
o Procedura przyjmowania zgtoszen oraz podejmowania dziatan nastepczych na Politechnice
Krakowskiej, przyjeta na podstawie ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow.
o Regulamin wynagradzania pracownikéw PK

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych



https://bip.malopolska.pl/pk,m,462075,sygnalisci.html
https://bip.malopolska.pl/pk,m,462075,sygnalisci.html
https://bip.malopolska.pl/pk,a,2791168,zarzadzenie-nr-134-z-19-grudnia-2025-r-w-sprawie-zmian-w-regulaminie-wynagradzania-pracownikow-polit.html
https://www.pk.edu.pl/images/rodo/2025/Klauzula%20informacyjna%20-%20rekrutacja%20pracownik%C3%B3w%20i%20wsp%C3%B3%C5%82pracownik%C3%B3w.pdf

