Politechnika Krakowska
OGtASZA KONKURS
NA STANOWISKO PRACY

SAMODZIELNY REFERENT (K/M)

w wymiarze petnego etatu
w Dziale Wspétpracy Miedzynarodowej

1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) rozpowszechnianie ws$réd studentéw, doktorantdw i nauczycieli akademickich PK
informacji o mozliwosciach wziecia udziatu w wymianie w ramach podpisanych przez PK
umow bilateralnych poza programem Erasmus oraz z innych Zrédet zewnetrznych np.
Polsko-Amerykanskiej Komisji Fulbrighta;

b) obstuga administracyjna wymiany (incoming i outgoing) studenckiej i doktoranckiej
w ramach podpisanych przez PK umdw bilateralnych poza programem Erasmus;

c) wsparcie cudzoziemcow w adaptacji w nowym Srodowisku;

d) organizacja wydarzen integrujgcych cudzoziemcdéw przebywajacych na PK ze spotecznoscia
naszej uczelni, we wspoétpracy m.in. z Samorzgdem Studentéw PK, Samorzadem
Doktorantéw PK oraz Erasmus Student Network PK;

e) obstuga strony internetowej DWM oraz mediéw spotecznosciowych;

f) gromadzenie i udzielanie informacji dotyczgcych studidow i kurséw w jezyku angielskim
oferowanych przez wydziaty PK;

g) obstuga modutu rekrutacyjnego oraz baz danych PK, a takze aplikacji mobilnej Moja PK
w ramach kompetencji DWM;

h) promocja PK za granicg, w tym udziat w targach i misjach edukacyjnych majgcych na celu
promowanie oferty studiéw i kurséw PK;

i) prowadzenie sprawozdawczosci dla potrzeb MNiSW, GUS, Strazy Granicznej oraz innych
instytucji w zakresie toku studidw cudzoziemcdw oraz osob, ktére uzyskaty wyksztatcenie
poza granicami Polski;

j) korespondencja w obecnymi oraz potencjalnymi zagranicznymi uczelniami partnerskimi PK;

k) prowadzenie rejestru umow bilateralnych zawartych przez PK z zagranicznymi uczelniami;

[) archiwizacja dokumentdéw przetwarzanych w DWM.

2. Niezbedne wymagania:

a) wyksztatcenie wyzsze;

b) staz pracy (udokumentowany) niewymagany;

c) doswiadczenie zawodowe na pokrewnym stanowisku mile widziane;

d) znajomos¢ jezykdw obcych: biegta znajomosc jezykdw polskiego i angielskiego w mowie
i piSmie;

e) niezbedne umiejetnosci lub kwalifikacje zawodowe: umiejetnos¢ postugiwania sie
programami Word, Excel, Power Point, umiejetnos¢ obstugi medidéw spotecznosciowych;

f) inne: komunikatywno$¢, kreatywnos¢, otwartos$é na przedstawicieli réznych krajéw/kultur;
samodzielno$é, zdolnosci organizacyjne, umiejetnos¢ zarzadzania czasem i realizacji kilku
zadan réwnolegle, odpornosc na stres.

3. Dodatkowe wymagania:



Znajomos¢ dodatkowych jezykdw obcych, znajomos¢ regulacji prawnych dotyczgcych
rekrutacji, ksztatcenia na studiach wyzszych oraz pobytu cudzoziemcéw na terenie Polski.

4. Wymagane dokumenty:

o szczegbtowe CV (z uwzglednieniem przebiegu dotychczasowego zatrudnienia) w jezyku
polskim oraz angielskim;

o list motywacyjny w jezyku polskim oraz angielskim;

o kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie.

5. Oferujemy:

o wynagrodzenie za prace:
o state sktadniki wynagrodzenia w wysokosci:
v' wynagrodzenie zasadnicze w przedziale od 6 000,00 zt do 6 500,00 zt
v" dodatek za staz pracy w zaleznosci od dfugosci stazu tj. od 3% do 20 %
wynagrodzenia zasadniczego
o zmienne sktadniki wynagrodzenia okreslone w Regulaminie wynagradzania
pracownikéw PK, w tym premia regulaminowa w wysokosci 10 % wynagrodzenia
zasadniczego
przyjazne miejsce pracy w uczelni o ugruntowanej pozycji,
dodatkowe dni wolne (5-9 dni w roku) w zaleznosci od kalendarza,
dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. 13 pensja),
dofinasowanie do wypoczynku pracownikéw i ich dzieci tzw. ,grusza”,
dofinasowanie do zaje¢ sportowo-rekreacyjnych (karta, karnet) oraz dziatalnosci
kulturalno-oswiatowej,
o dofinasowanie do pobytu dziecka w ztobku, przedszkolu lub klubie dzieciecym,
organizowanie potkolonii dla dzieci pracownikéw PK,
przyznawanie nisko oprocentowanych pozyczek na cele mieszkaniowe,
mozliwos$¢ korzystania z Kasy Zapomogowo-Pozyczkowe;j.
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Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w Centrum HR przy ul Warszawskie24 w Krakowie, pok. 110
w budynku Wydziatu Inzynierii Lgdowej w godz. 7.00-15.00 lub przesytajgc w formie elektronicznej na
adres mailowy rekrutacjahr@pk.edu.pl w terminie do 9 kwietnia 2026 r.

Teczka z dokumentami powinna zawieraé dopisek: dotyczy konkursu na stanowisko samodzielny
referent (K/M) w Dziale Wspdtpracy Miedzynarodowe;j.

W przypadku przestania oferty za pomocy poczty elektronicznej w tytule maila nalezy wpisaé:
konkurs na stanowisko samodzielny referent (K/M) w Dziale Wspotpracy Miedzynarodowej.

Politechnika Krakowska zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz
prawo do powiadomienia o podjeciu decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie wybranego
kandydata.

Ztozone dokumenty mozna bedzie odebra¢ w Centrum HR przy ul. Warszawskiej 24 w pok. 110
w dniach 20.04.2026 r. do 27.04.2026 r. Dokumenty, ktdre nie zostang odebrane w tym terminie,

ulegnag komisyjnemu zniszczeniu.

Informujemy, ze na Politechnice Krakowskiej obowigzuje:



o Procedura przyjmowania zgtoszen oraz podejmowania dziatarn nastepczych na Politechnice

Krakowskiej, przyjeta na podstawie ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r.
o ochronie sygnalistow.

o Regulamin wynagradzania pracownikéw PK.

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych



https://bip.malopolska.pl/pk,m,462075,sygnalisci.html
https://bip.malopolska.pl/pk,m,462075,sygnalisci.html
https://bip.malopolska.pl/pk,a,2791168,zarzadzenie-nr-134-z-19-grudnia-2025-r-w-sprawie-zmian-w-regulaminie-wynagradzania-pracownikow-polit.html
https://www.pk.edu.pl/images/rodo/2025/Klauzula%20informacyjna%20-%20rekrutacja%20pracownik%C3%B3w%20i%20wsp%C3%B3%C5%82pracownik%C3%B3w.pdf

